MACHOMAL

Superservicios

v Superintendencia de Servicios
Publicos Domiciliarios

IEMVREEREREIOE T

DEPARTAMEMNTD

DE PLAMNEACHIM

GD-F-008 V.11
Pagina | de 2

RESOLUCION No. SSPD - 20195240015295 DEL 27/05/2019

“Por la cual se hace un nombramiento ordinario”

La Superintendente de Servicios Publicos Domiciliarios

En ejercicio de sus facultades legales y en especial las que le confiere el numeral 35 del
articulo 7° del Decreto 990 de 2002, y

CONSIDERANDO

Que al funcionario ARMANDO OJEDA ACOSTA, identificado con cédula de ciudadania
No. 79.980.265, quien se encuentra inscrito en el escalafon de carrera administrativa en el
empleo denominado Profesional Especializado, cédigo 2028, grado 20 de la Planta Global
de la Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios, asignado al Grupo de
Evaluacion de Integral de la Direccion Técnica de Gestion de Aseo, mediante Resolucion
No. SSPD 20165240001455 del 22 de enero de 2016, le fue concedida comision para
desempenar empleo de libre nombramiento y remocion en el cargo de Subdirector Técnico,
codigo 068, grado 05 de la Secretaria Distrital del Habitat, tomando posesion del mismo el
26 de enero de 2016, segun consta en el acta No. 13.

Que con posterioridad, el funcionario ARMANDO OJEDA ACOSTA, fue nombrado me-
diante Resolucion No. 0678 del 27 de octubre de 2017, en el cargo de libre nombramiento
y remocion de Subsecretario de Despacho, cédigo 045, grado 08 de la Subsecretaria de
Planeacion y Politica de la Secretaria Distrital del Habitat, y posesionado el 3 de noviembre
de 2017, segun consta en acta No. 14.

Que el articulo 26 de la Ley 909 de 2004 establece que: ‘Los empleados de carrera con
evaluacion del desemperio sobresaliente, tendran derecho a que se les otorgue comision
hasta por el término de tres (3) afios, en periodos continuos o discontinuos, pudiendo ser
prorroqgado por un término iqual, para desempefar empleos de libre nombramiento y remo-
cién o por el término correspondiente cuando se trate de empleos de periodo, para los
cuales hubieren sido nombrados o elegidos en la misma entidad a la cual se encuentran
vinculados o en otra. En todo caso, la comision o la suma de ellas no podra ser superior a
seis (6) afios, so pena de ser desvinculado del cargo de carrera administrativa en forma
automatica (...)" (Subrayas fuera del texto)

Que para todos los efectos, el tiempo de servicio entre un empleo y otro no se interrumpira,
por lo cual el término de la comision de hasta tres (3) afios que le fue concedida mediante
Resolucion No. SSPD 20165240001455 del 22 de enero de 2016, sigue contandose a partir
del 26 de enero de 2016.

Que consultado por parte de la Coordinacion del Grupo de Talento Humano de la
Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios, el perfil definido en el Manual de
Funciones y Requisitos Minimos para el ejercicio del empleo de libre nombramiento y
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remocion de Director Técnico, codigo 0100, grado 21, asignado a la Direccion Técnica de
Gestion de Aseo, el cual se encuentra en vacancia definitiva, se pudo establecer que el
funcionario ARMANDO OJEDA ACOSTA, acredita las aptitudes, las habilidades y los
requisitos exigidos para el desempeno del referido empleo y no se encuentra incurso en
inhabilidad alguna para ejercer el empleo objeto de provision.

En merito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Nombrar con caracter ordinario al sefior ARMANDO OJEDA

ACOSTA, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.980.265, en el cargo de libre

nombramiento y remocion de Director Tecnico, codigo 0100, grado 21, asignado a la ‘
Direccion Tecnica de Gestion de Aseo de la Superintendencia de Servicios Publicos |
Domiciliarios.

ARTICULO SEGUNDO. La presente resolucién rige a partir de la fecha de expedicion.

Comuniquese y Cumplase
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Superintendente
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