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RESQLUCION No. SSPD - 201195240024985 DEL 1110712019

“Por la eual se hace un nombramiento ordinarlo®
La Superintendento de Sarvicios Pablicos Bomiciliarios

En glercicio de sus facultades legales y en especial las gue le confiete: el numeral 35.del artleufo
7° del Decretlo 990 da 2002,
Resuelve:

ARTICULO PRIMERO. Nombrar can caracler ordinario a la sefiora GERALDINE GIRALDO
MORENO, Identificada con Ja eédula de ciudadania No. 1.026.286.783, en el cargo de libre.
nombramiente vy remocién de Asesor, cddige 1020, grado 12, asignado -al Despacho de Ia
Superiniendente,

ARTICULO SEGUNDO. La-presente reselicisn rige a partir de Ia fecha de expedicidn,
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ACTA DE POSESION

Namero: 80000037 recha: 12 JUL 2019

En la ciudad de Bogota, D.C., ante el Despacho de la Superintendente de Servicios Publicos
Domiciliarios, tomd posesion la sefiora GERALDINE GIRALDO MORENO, identificada con la
cedula de ciudadania nimero 1.026.286.783, en el cargo de Libre Nombramiento y Remocion
de Asesor, codigo 1020, grado 12, asignado al Despacho de la Superintendente, nombrado
mediante Resolucién No. 20195240021985 del 11 de julio de 2019, y efectos fiscales a partir
de la fecha de posesion.

El funcionario presté el juramento ordenado por el articulo 122 de la Constitucion Politica,
prometiendo cumplir y hacer cumplir la norma fundamental y las leyes de la Replblica y
desempefiar fielmente sus deberes,

Igualmente manifesté bajo la gravedad de juramento no estar incurso en causal alguna de

inhabilidad general o especial, de las establecidas por la Ley 42 de 1992 y demas
digposiciones vigentes para.g| desempefic de empleos ptiblicos.
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Nivel Asesor

Denominacidn del Empleo: | Asesor

Cddigo: . ... . 11020

Grado; _ 12

No.deCargos: __ | Seis(6)

Dependencia;_ 7 0 77| Despacho del Superintendente

‘Cargo del Jefe Inmediato: _.| Superintendente de Servicios Pablicos Domiciliarios

DeSpacho del Superlnlendente

TEin e O PROPOSITO-PRINGIPAL, — 7 o
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Asesorar al jefe de la dependencia en la ejecucién y segulmlento de politicas, planes, programas
y proyectos orientados al cumplimlento de los procesoes del drea funcional en concordancia con la
misién de la Entidad vy con la normatividad vigente.

i IV.: . DESCRIECION'DEIEAS FUNCIONESESENCIACES T 7 -~

1. Asesorar al jefe de la dependencia, en la formulaciéon de planes, programas y proyectos
relacionados con la gestidn del area.

2, Formular propuestas sobre el fortalecimiento normativo de la Entidad en cumplimiento de la
misién institucional.

3. Participar en el desarrollo de las investigaciones y estudios relacionados con el sector que
corresponda a la dependencia, tendientes a lograr el mejoramiento continuo de la gastién del
drea.

4, Orientar [a implementacién permanente de acciones para el fortalecimiento de los sistemas
de informacion en el sector que corresponde a la dependencia.

5. Emitir conceptos para aportar elementos de juicio en la toma de decisiones relacionadas con
los procesos y procedimientos que correspenden a la dependencia de acuerdo con la
normatividad vigente,

6. Asesorar al jefe de la dependencia, en la formulacidn de planes, programas y proyeclos
relacionados con la gestidn del drea.

7. Cumplir con los indicadores de gestion, estdndares de desempefio, mecanismos de
evaluacion y control a |os procesos que desarrolle en el cumplimlento de las funciones proplias
del cargo.

B. Desemperiar las demds funciones que le sean asignadas por la autoridad competente, de
acuerdo con &l drea de desempeiio, el nivel Jerdrquico v la naturaleza del empleo,

VIV

V. CONOCIMIENTOS'BASICOS O ESENCIAEEST -7 -7« =~
Estructura orgamzacional

Plan Nacional de Desarrollo,

Planeacidn estratégica.

Estructura y administracién del Estado.

Disposiciones para la vigilancia y contro! del use de los recursos plblicos.

Gestidn Financiera y presupuestal pablica.

Formulacion, seguimiento y evaluacion de proyectos.

Formulacidn e interpretacion de indicadores,

1.
2,
3.
4,
5.
6.
7.
8.
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9. Sisterna Integrado de Gestidn

10. Modelo Estandar de Control Interno.

11. Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn.

12, Contratacion pablica.

13. Herramienias ofimaticas, internet y manejo de aplicativos.

14. Normatividad vigente relacionada con el drea de desempeiio y la dependencia asignada.

N COMPETENCIAS . COMPORTAMENTALES
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_ Comunes _ Por Nivel Jerar_quico
« Aprendizaje continuo Confiabilidad técnica
¢ Orientacién a resultados Creatividad e innovacion
s Orientacion al usuario y al ciudadano Iniciativa
[ ]
»
[ ]

Compromiso con Ja Organizacion Construccion de relaciones
Trabajo en equipo Conocimiento del entorno
Adaptacidn al cambio

Vi F ON-ACADEMICAY EXPERIENCIA " "h . ]
Formac:én Acad émica Experlencia
Titulo profesional en la disciplina académica | Cuarenta y un {41) meses de experiencia
(profesian) del nucleo basico de conocimiento | profesional relacionada,

en: Administracién o Contaduria Pudblica o
Economia o Arquitectura y Afines o Ingenieria
Ambiental, Sanitaria y Afines ¢ Ingenierla de
Minas, Metalurgia y Afines o Ingenierfa de
Sistemas, Telematica y Afines o Ingenieria
Eléctrica y Afines o Ingenieria Eleckrénica,
Telecomunicacicnes y Afines o Ingenierfa
Industrial v Afines o Ingenierfa Civil y Afines o
Ingenierfa Quimica y Afines o Ingenierfa
Mecénica y Afines u Ofras ingenierias ©
Biologia, Microbiclogia y Afines o Matematicas,
Estadistica y Afines o Ciencia Politica,
Relaciones Internacicnales o Derecho y Afines
o Psicologia o Soctologia. Trabagjo Social y
Afines.

Titulo de posgrade en la modalidad de
especializacion en areas relacionadas con [as
funciones del cargo.

Tarjeta o matricula profesional en aquellos
casos reg .

Formacu&n Académica Expenencia
Titulo profesional en la disciplina académica | Sesenta y cinco (65) meses de experiencia
(profesion) del nucles basico de conocimiento | profesional relacionada,
en: Administracion o Contaduria Piblica o
Economla o Arquitectura y Afines o Ingenieria
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Ambiental, Sanitaria y Afines o Ingenieria de
Minas, Metalurgia y Afines o Ingenierla de
Sistemas, Telemdtica y Afines o Ingenieria
Electrica y Afines o Ingenierfa Electronica,
Telecomunicaciones y Afines o Ingenierfa
Industrial y Afines o Ingenieria Civil y Afines o
Ingenierla Quimica y Afines o Ingenierfa
Mecanica y Afines u Ofras ingenierias o
Biologia, Microbiolegla y Afines o Matematicas,
Estadistica y Afines o Ciencia Polltica,
Relaciones Internacionales o Derecho y Afines
o Psicologia o Sociologia, Trabajo Social y
Afines.

Tarjeta o matricula profesional en aquellos
casos reglamentados por la ley.
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